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TiITULO XIX: DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

TiTULO I: INTRODUCCION
CAPITULO I: DENOMINACION

ARTICULO 1. La Sociedad es una persona juridica de derecho privado que se
constituye en la Republica del Peru y que se rige por lo dispuesto en el
presente estatuto y en la ley general de sociedades. Asimismo, se rige y
adhiere a la Nro. 30220, Ley Universitaria.

ARTICULO 2.- La Sociedad ha sido constituida como una sociedad anénima
cerrada bajo la denominacién social de “"ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.” pudiendo
utilizar como denominacién abreviada la de “ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX".

CAPITULO Ii: OBJETO

ARTICULO 3.- La Sociedad tiene como objeto dedicarse a la promocién de la
educacion en todas las areas del conocimiento, el desarrollo integral de la
persona humana, el aprendizaje y la practica de la ciencia, la técnica, artes,
medios que preparan al ser humano para la vida y el trabajo fomentando la
solidaridad, todo mediante el desarrollo, organizacion, elaboracion,
asesoramiento de conferencias, seminarios, charlas, programas académicos de
postgrado a través de una escuela de postgrado. Asimismo, brindar servicios
de asesoria, consultoria, direccion, gestion, andlisis de todo tipo de
instituciones publicas y privadas, realizar todo tipo de publicaciones mediante
cualquier medio de soporte. Asi como el desarrollo de todas aquellas
actividades relacionadas con el ambito educativo y de servicios, con el objeto
principal de la sociedad que coadyuven a la realizaciéon de su objeto o que de
algun modo sirvan para la mejor realizacion de este o que convengan a los
intereses sociales.

ARTICULO 4.- La Sociedad es ademas una institucion educativa particular

supervisada por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior

Universitaria (SUNEDU) y creada mediante Resolucion 403-2011-CONAFU
eemitida por el pleno del Consejo Nacional para la Autorizacion de
' ~yncionamiento de Universidades (CONAFU), y que se rige de acuerdo a lo
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establecido por la Constitucion Politica del Pert, la Ley Universitaria N° 30220,
la Legislacion Laboral de la Actividad Privada y el Presente Estatuto y sus
Reglamentos Internos.

CAPITULO lil: MISION Y VISION

ARTICULO 5.- Nuestra misién esta orientada a la formacién de especialistas
en diversas areas del conocimiento, dando énfasis a la promocion de las
actividades ligadas al desarrollo productivo y econdémico asi como la
satisfaccion y desarrollo del empresariado local, regional y nacional, asi como a
promover el emprendimiento y la innovacion empresarial.

ARTICULO 6.- Nuestra vision es constituirnos en una de las mejores escuelas
de postgrado del Peru; y en los proximos diez afios formar parte de las diez
mejores y mas reconocidas escuelas y centros de postgrado de América del
Sur, fomentando el crecimiento y posicionamiento de la ciudad de Arequipa —
Peru, como centro de desarrollo empresarial y de emprendimiento.

CAPITULO IV: DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 7.- La Sociedad es una persona juridica de derecho privado; de
rige por la Constitucién, el Decreto Legislativo N° 882, La Ley General de
Sociedades, La Ley Universitaria, el presente Estatuto y sus reglamentos. Su
sede principal es la ciudad de Arequipa de la provincia y departamento de
Arequipa, pudiendo establecer sedes, filiales y sucursales en otras regiones del
pais y del mundo.

ARTICULO 8.- La Sociedad tendra una duracion indeterminada e iniciara sus
actividades a partir de la fecha de inscripcién en el registro de personas
juridicas.

CAPITULO V: AUTONOMIA

ARTICULO 9.- De acuerdo con el articulo 18 de la Constitucion Politica del
Peri y el Decreto Legislativo N° 882, promulgado el 8 de Noviembre y
publicado el 9 de Noviembre de 1996, La Constitucion, La Ley Universitaria y el
presente Estatuto, “ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
X, ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.” sera Auténoma en su régimen
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normativo y de gobierno académico, administrativo y econdmico, en virtud de
ello, toma decisiones y las ejecuta segun sus propios principios e ideales. En
uso de dicha autonomia, corresponde exclusivamente a la “ESCUELA DE
POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX
SAC.”, a través de sus organos competentes, ejercer las siguientes
atribuciones:

a.  Elaborar, aprobar y modificar su estatuto y reglamentos internos y
gobernarse de acuerdo a ellos.

b.  Organizar sus sistemas, procesos y actividades en funcion de su razén de
ser; y rentas y aplicar sus fondos en el cumplimento de sus propésitos.

c.  Administrar sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y disponer de
SUS recursos.

d.  Elegir y renovar a sus autoridades, nombrar y promover a su personal y
aplicar sanciones de conformidad con el presente estatuto y sus
reglamentos.

e.  Otorgar titulos a nombre de la Nacion.

f. De régimen econdmico, contar con plena potestad autodeterminativa para
la creacion de sus normas internas, con el fin de regular su
funcionamiento.

g. De régimen de gobierno, contar con plena potestad autodeterminativa
para poder estructurar, conducir y organizar la institucion, en orden a su
naturaleza, caracteristicas y necesidades.

h.  De régimen académico, contar con plena potestad autodeterminativa para
establecer el marco del proceso de Ensefianza — Aprendizaje, que
permite establecer los planes de estudios, programas de investigacion,
formas de ingreso y egreso, etc.

i. De reégimen administrativo, contar con plena potestad autodeterminativa
para determinar los principios, practicas y técnicas de sistemas de gestion
para la obtencién de los fines institucionales.

j- De régimen economico, la plena potestad autodeterminativa que permita
poder disponer y administrar el patrimonio institucional, asi como fijar
alternativas de generacion y aplicacion de recursos.

ARTICULO 10.- La autonomia de la “ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.", es el principio
basico que rige la utilizacion racional y efectiva de sus recursos y se ejerce a
través de una estructura de servicios agrupados en:
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1. Organos de la Sociedad: Constituidos por la Junta General de accionistas,
el directorio y la gerencia.

2. Organos de Gobierno Académico: Consejo Directivo, Consejo Consultivo
Académico, Director Académico de la Escuela de Postgrado, coordinador
de programa de postgrado, gerente general o director ejecutivo y la
secretaria general, y demas direcciones que el Directorio pueda
determinar.

TiITULO Ii: DE LOS PRINCIPIOS Y FINES
CAPITULO I: DE LOS PRINCIPIOS

ARTICULO 11.- La “ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.", se adhiere a los principios educativos
propios de la Compania de JesUs, y forma parte de la IAJBS International

Association of Jesuit Business Schools, y la aplicacién de los siguientes

principios:

a.  Creacion y difusion del conocimiento filoséfico, cientifico y tecnolégico, asi
como la creacion y promocién del arte, procurando el desarrollo integral
del ser humano.

La calidad académica y su mejoramiento continuo.
Busqueda de la verdad, la afirmaciéon de elevados valores éticos y el
servicio a la comunidad para su perfeccionamiento.
Lograr que las personas y empresas crean en sus metas.
Generar liderazgos y ser lideres.
Trabajar con ética y responsabilidad.
Formar profesionales y personas que sumen valor a sus empresas, la
sociedad y el pais.
El espiritu critico y de investigacion.
La pertinencia y compromiso con el desarrollo nacional.
El pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusién.
Libertad de pensamiento, critica, expresion y de catedra.
La creatividad e innovacién cientifica tecnoldgica y cultural.
La praxis de una autentica autonomia.
La internacionalizacién.
La pertinencia en la ensefianza e investigacion con la realidad social.
Interés superior del estudiante.
_ Etica publica y profesional.
x% El rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion.

oo
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s.  Nos adherimos a los principios educativos de la Compafia de Jesus.
t. Libertad de catedra y catedra paralela.

CAPITULO li: DE LOS FINES

ARTICULO 12.- Son fines de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC:

a. Brindar a nuestros alumnos y participantes, formacién de alto nivel
académico, que permita generar valor agregado en su desempefio
profesional.

b. Aportar a través de nuestros egresados y profesionales al desarrollo
econdmico de la region y el pais.

¢. Formar agentes de cambio con una vision innovadora y creativa.

d. Servir a la comunidad y contribuir a su desarrollo integral mediante la
responsabilidad social.

e. Difundir el conocimiento universal.

f. Desarrollar y fomentar la investigacién y produccion intelectual en
beneficio del desarrollo sostenible nacional e internacional.

g. Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia
cientifica, tecnologica, cultural y artistica.

h. Promover el desarrollo y mejoramiento continuo de la institucién y de las
competencias profesionales y académicas de sus docentes y el personal
administrativo.

i. Desarrollar actividades de proyeccion social.

j- Promover el desarrollo de valores humanisticos éticos y morales y el
buen gobierno corporativo institucional.

k. Promover y realizar la investigacion humanistica, cientifica y tecnoldgica,
asi como la creacion intelectual y artistica.

I Impartir servicios de educacion superior y formar profesionales de
manera integral y de alta calidad.

TITULO Ill: DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES

ARTICULO 13.- El capital de la sociedad asciende a la suma de S/
2'348,849.00 (Dos millones trescientos cuarenta y ocho mil ochocientos
cuarenta y nueve con 00/100 Soles), dividido en 2°348,849 (dos millones
trescientos cuarenta y ocho mil ochocientos cuarenta y nueve) acciones
f/‘,_"-"&‘.:wxiguales, acumulables e indivisibles de un valor nominal de S/. 1.00 (UNO CON
\
“
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00/100 SOL) cada una, integramente suscritas. Asimismo, se deja constancia
que 500,000 acciones aun no estan pagadas, debiendo regularizar su situacion
conforme lo acordado.

ARTICULO 14.- La responsabilidad de cada accionista esta limitada al monto
del aporte que le corresponde de conformidad con el valor nominal de las
acciones de las que sea titular. Todo titular de acciones por el hecho de serlo,
queda sometido al estatuto de la sociedad y a los acuerdos de las juntas
generales de accionistas, adoptados conforme a este mismo estatuto.

ARTICULO 15.- Las acciones son nominativas constaran de titulos que se
extenderan en certificados. Un mismo titulo puede representar una o mas
acciones de un solo propietario o de condéminos. Los titulos seran firmados
por el gerente general y se indicara en ellos lo siguiente:

a. El nombre de la sociedad, su capital, domicilio y duracién, la fecha de la
escritura de constitucion y el notario ante quien se ha extendido, asi como
los datos de su inscripcion en el registro de personas juridicas.

b. El nombre del accionista, la fecha de emisién del titulo, su numero
correlativo, la cantidad y clase de acciones que representa y la
numeracién que corresponda a cada accion.

c. El valor nominal de cada accién, la cantidad desembolsada y los
sucesivos desembolsos que se vayan haciendo a cuenta de su valor
nominal o la indicacion de estar totalmente pagadas las acciones.

d. Los gravamenes o cargas que se puedan haber establecido sobre Ia
accion.

e.  Cualquier limitacion a la transmisibilidad de las acciones que representa el
titulo.

ARTICULO 16.- La Sociedad consideraré propietario de cada accion a quien
aparezca como tal en el libro de matricula de acciones que llevara la sociedad
en el que se inscribirdn las acciones y el nombre, estado civil, nhombre del
cényuge si fuera casado y domicilio de cada uno de sus respectivos titulares,
también se anotarad las sucesivas transferencias de las acciones y la
constitucién de derechos reales o medidas judiciales que pudieran recaer sobre
las mismas. Cuando se litigue la propiedad de acciones, la sociedad admitira el
ejercicio de los derechos de accionistas a la persona que debe considerar
como titular, conforme a lo dispuesto en el parrafo anterior, salvo mandato
judicial en contrario.
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ARTICULO 17.- Toda transferencia de acciones estara sujeta a las siguientes

reglas:
a. El accionista que desee transferir total o parcialmente sus acciones a otro

accionista o a terceros debera comunicarlo a la sociedad mediante carta
simple dirigida al gerente general, para que éste a su vez, lo comunique a
los demas accionistas, dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes,
quienes tendran un plazo de treinta (30) dias calendarios para ejercer su
derecho de adquisicion preferente a prorrata de su participacion en el
capital sobre tal oferta. Vencido el plazo, y sin que ningin accionista
hubiera ejercitado su derecho de preferencia, el accionista vendedor
tendrd derecho de transferir libremente sus acciones a cualquier tercero
que desee adquirirlas.

b.  La transferencia se comunicara a la sociedad mediante carta suscrita por
el cedente y por el cesionario o por representante con autorizacién
suficiente del que no intervenga personalmente, indicandose
necesariamente el nombre, estado civil, nombre del cényuge si fuera
casado y domicilio del cesionario.

c. Las transferencias de acciones que se verifiquen sin los requisitos
expresados en este articulo, no tendran valor ni efecto ante la sociedad.

ARTICULO 18.- En el caso que en el futuro, la sociedad decidiera emitir
nuevas acciones, los accionistas existentes en ese momento tendran derecho
preferente sobre cualquier extrafio de suscribir y adquirir a prorrata dichas
nuevas acciones, dentro de los términos y condiciones que fija la ley general de
sociedades, o en su caso, la junta general de accionistas. Si alguno o algunos
de los accionistas no suscribieran la parte que en las nuevas acciones le
correspondan, aquellos accionistas que hubieran ejercido el derecho de
preferencia, tendran el derecho de suscribir esa participaciéon no tomada, en
proporcion al nimero de acciones de que sean titulares.

ARTICULO 19.- Cada accién da derecho a un voto, es indivisible y no puede
ser representada sino por una sola persona. Siempre que por herencia o por
cualquier otro titulo o derecho, legal o contractual, varias personas naturales
adquiriesen la propiedad en comuin sobre una o mas acciones, deberan
designar entre los conddminos a uno solo de ellos para el ejercicio de los
derechos de socio, debiendo constar la designaciéon por escrito, bien sea
mediante documento privado o publico. En caso de incapacidad, imposibilidad
A, O _,inconveniencia de todos los condéminos, éstos deberan designar un
: boderado comun que ejercite sus derechos, debiendo constar el
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nombramiento por escrito e indicarse si es de plazo determinado o
indeterminado. Todas las designaciones a que se refiere este articulo deberan
ser acreditadas y comunicadas a la sociedad, y se reputara validas ante ésta
mientras no se le comunique la revocacion.

ARTICULO 20.- En caso de pérdidas o destruccion de los titulos
representativos de acciones se procedera a la expedicién de nuevos titulos,
previas las diligencias que determine la ley y con las garantias que el gerente
general juzgue convenientes. Los gastos seran de cuenta del solicitante.

ARTICULO 21.- Todo titular de acciones por el hecho de serlo, queda sometido
al estatuto de la sociedad y a los acuerdos de las juntas generales de
accionistas, adoptadas conforme a este mismo estatuto.

TiITULO IV: DEL REGIMEN ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO
CAPITULO |: DEL REGIMEN ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO

ARTICULO 22.- La “ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.”, para el mejor cumplimiento de sus
fines y objetivos, requiere del adecuado sustento econdmico, el cual esta

constituido por:

El capital social aportado por los accionistas.

- Las tasas educativas pagadas por los estudiantes.

Los aportes de empresas patrocinadoras.

Recursos propios provenientes de servicios ofertados a la sociedad.

Articulo 23.- La autonomia de la “ESCUELA DE POSTGRADO SAN

FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.”, es el principio

basico que rige la utilizacién racional y efectiva de sus recursos y se ejerce a

través de una estructura de servicios agrupados en:

- Organos de la sociedad: Constituidos por la junta general de accionistas,
el directorio y la gerencia.

- Organos de gobierno académico: Constituidos por el consejo académico,
el director de la Escuela de Postgrado y los coordinadores de cursos.

CAPITULO II: PATRIMONIO

rJ-«"""-.MARTICULO 24.- El patrimonio de la “ESCUELA DE POSTGRADO SAN

RANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.”, esta
i Pagina 10 de 42
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constituido por sus bienes y rentas, las cuales gozan de las garantias que las
leyes de la republica les conceden.

ARTICULO 25.- Es responsabilidad del gerente general mantener al dia el
margesi de bienes e inventario de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, a través del
area correspondiente.

ARTICULO 26.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS -~ SFX SAC, puede enajenar sus bienes de capital
de conformidad con las normas legales en vigencia, para cuyo efecto debera
tener autorizacién del directorio, la enajenacion de sus bienes sélo es aplicable
para efectuar inversiones permanentes, muebles e inmuebles.

ARTICULO 27.- Los bienes muebles e inmuebles que la ESCUELA DE
POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS -~ SFX
SAC reciba por donacién, legado o herencia son valorizados e incorporados en
su patrimonio y su destino se sujeta a la voluntad del donante, legatario o
causante.

ARTICULO 28.- Se consideran comprendidos en el articulo anterior los bienes
de capital, material bibliografico y otros que reciba la Escuela de Postgrado,
como cooperacion o trabajo conjunto de investigacion y produccion.

ARTICULO 29.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, puede arrendar sus bienes de acuerdo
a las normas legales vigentes.

ARTICULO 30.- Los miembros de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, tienen la
obligacion de conservar y preservar el patrimonio de la misma y hacerlo
respetar.

CAPITULO lll: RECURSOS ECONOMICOS

ARTICULO 31.- Son recursos econdmicos de la ESCUELA DE POSTGRADO
SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, los
ingresos propios.

svmi Los derechos y tasas educacionales provenientes del examen de

= :‘a admision y otros.
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b.  Los provenientes del arredramiento de los inmuebles de propiedad de la

ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE

NEGOCIOS - SFX SAC, que deben incrementarse progresivamente.

Los recursos de balance.

Los provenientes de venta de bienes muebles o inmuebles.

e. Los procedentes de convenios con organismos internacionales y
nacionales, publicos o privados.

f. Los provenientes de las actividades de produccion y/o prestaciones de
servicios.

g. Oftros.

o o

CAPITULO IV: GASTOS

ARTICULO 32.- Los gastos estan sujetos a lo establecido en el presupuesto de
la ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE
NEGOCIOS - SFX SAC.

CAPITULO V: ESTADOS FINANCIEROS Y APLICACION DE UTILIDADES

ARTICULO 33.- Dentro del plazo maximo de los ochenta dias calendarios
posteriores al 31 de Diciembre de cada afio, el gerente general formulara la
memoria y los estados financieros de la sociedad al 31 de Diciembre del afio
anterior, de acuerdo con lo que sobre el particular establece la ley general de
sociedades y el plan contable general, asi como una propuesta de aplicacion
de utilidades, estos documentos seran sometidos a la aprobacion de la junta
obligatoria anual de accionistas. Los estados financieros seran firmados por el
contador y refrendados por el gerente general.

ARTICULO 34.- La junta general obligatoria anual de accionistas podra, previa
la aprobacion de los estados financieros correspondientes, acordar el reparto
de dividendos provisionales con cargo a ganancias netas de un ejercicio anual,
siempre que la sociedad no tuviera pérdidas acumuladas. Las utilidades que
resulten de los estados financieros anuales después de descontados todos los
gastos y deducida la cantidad necesaria para la formacion de los fondos de
reserva o de las reservas que deban hacerse conforme a ley, se aplicaran
como sigue:

a. Del remanente, si la junta asi lo decidera, se capitalizara la cantidad que
acuerde la propia junta. En esta eventualidad, las acciones que se emitan
por razon de la capitalizacion se entregaran a los accionistas en

Pagina 12 de 42




Codigo: ESFX: 001-

‘J.g\uscu{
F e ESTATUTO-2019
N\ S FX ESTATUTO DE LA ESCUELA DE

wscosaverosirae POSTGRADO SAN FRANCISCO
FemapRmGoos XAVIER ESCUELA DE Versidn: 3

NEGOCIOS SFX Fecha: 22/03/2019

proporcién al valor nominal de las que ya posean, y si en virtud del
numero de acciones poseidas por cada accionista la distribucién entre
ellos de las acciones que se emitan no fuera exactamente posible, los
accionistas se compensaran entre si las diferencias que hubieren o, si
esto no resultare conveniente, se adjudicaran por sorteo entre ellos las
acciones sobrantes que no pueden ser integramente distribuidas, a fin de
respetar el principio de la indivisibilidad de cada accion.

b. Del resto se dedicara las cantidades que acuerde la junta a la constitucion
de fondos especiales o de reservas voluntarias.

c. Elsaldo final que aun quedare sera distribuido como el dividendo entre los
accionistas.

TITULO V: DEL BIENESTAR DE LOS MIEMBROS DE LA ESCUELA DE
POSTGRADO

ARTICULO 35.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, estructura un conjunto de acciones
orientadas a brindar servicios indispensables con el fin de facilitar el logro de la
realizacion académica de docentes y estudiantes; al mismo tiempo que apoya
las iniciativas propias que surjan de estos Ultimos.

ARTICULO 36.- Gestiona un programa de beneficios académicos que brinden
la oportunidad a alumnos y ex alumnos destacados, de seguir estudios de
postgrado y especializacion, de acuerdo a los requisitos y condiciones que
establece el respectivo reglamento.

ARTICULO 37.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, procura la suscripcién de convenios
que den a los estudiantes la oportunidad de revalidar sus titulos académicos
obtenidos en otras escuelas de post grado del extranjero.

ARTICULO 38.- Con la finalidad de incentivar la creatividad e innovacion y
promover el espiritu emprendedor en los miembros de la ESCUELA DE
POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX
SAC; a través de un fondo especial, se otorga premios a los alumnos que
desarrollen los trabajos de investigacion mas competitivos y orientados a sumar
valor a sus empresas, la sociedad y al pais.

ARTICULO 39.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
it E§CUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, tiene como finalidad, la innovacién,

Pagina 13 de 42



Cddigo: ESFX: 001-

SFX ESTATUTO DE LA ESCUELA DE ESTATUTO-2019

BSCURLA IH OSTORALND POSTGRADO SAN FRANCISCO
ESCUNLA DENEGOCIOS XAVIER ESCUELA DE Versién: 3

NEGOCIOS SFX Fecha: 22/03/2019

creatividad y emprendimiento a través de la creacion de negocios como
incubadora de conocimientos y dentro de los diferentes ambitos sociales,
denominada germinal y que se encontrara al servicio de la sociedad y de los

alumnos.

TITULO VI: DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 40.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, en concordancia con el principio de
autonomia de la sociedad, quienes integran los érganos de la sociedad
vendrian a ser:

o La Junta General de Accionistas.

o El Directorio; y

o La Gerencia.

CAPITULO I: DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO 41.- La junta general de accionistas es el érgano supremo de la
sociedad y decide sobre todos los asuntos propios de su competencia.

ARTICULO 42.- La junta general de accionistas se reunira en la ciudad de
Arequipa de la provincia y departamento de Arequipa, o en cualquier otra que
se sefale en la convocatoria.

ARTICULO 43.- La junta general de accionistas se reunird cuando menos una
vez al afio dentro de los tres meses siguientes a la terminacién de cada
ejercicio econdémico anual, a dicha junta se le denominard junta general
obligatoria anual.

ARTICULO 44.- La junta general de accionistas se reunira en cualquier tiempo,
cuando lo solicite notarialmente un nimero de accionistas que representen no
menos del veinte por ciento de las acciones suscritas con derecho a voto.

ARTICULO 45.- Las convocatorias a junta general de accionistas las hara el
directorio, por medio de esquelas con cargo de recepcion, fax, correo
electrénico u otro medio de comunicacion que permita tener constancia de
recepcion, debiendo realizar dicha comunicacién con una anticipacidon no
menor de diez dias calendarios a la fecha sefialada para la celebracién de la
junta general obligatoria anual y de tres dias para la celebracién de cualquier
2, ofra junta general, tal como lo establece el Art. 245 de la Ley General de
“Sociedades.
£ ;':"_.5 Pagina 14 de 42
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Articulo 46.- Si pasada media hora después de la indicada en la comunicacién
de la convocatoria para la celebracion de la junta general de accionistas no
hubiera el quérum necesario o no se celebrara la junta por cualquier otro
motivo, se efectuara una segunda convocatoria, salvo que ésta se hubiera
previsto en el aviso a que se refiere el articulo anterior. La segunda
convocatoria se efectuara dentro de los diez dias calendario siguientes a la
fecha de la junta no celebrada, con los mismos requisitos de comunicacién
seflalados para la primera convocatoria, la comunicacion se hara con no menos
de tres dias calendario a la fecha de la reunién.

ARTICULO 47.- Podra celebrarse junta general de accionistas sin necesidad
de convocatoria o comunicacion previa siempre que estuviesen presentes o
representados accionistas que representen la totalidad de las acciones
suscritas con derecho a voto y dejasen constancia en el libreo de actas de su
consentimiento unanime a la celebracion de la reunion y a tratar los asuntos
gue se hayan propuesto.

ARTICULO 48.- Tienen derecho a concurrir a la junta general de accionistas,
con voz y voto, los titulares de acciones con derecho a voto inscritas en el libro
de matricula de acciones hasta los dos dias calendarios anteriores al de la
celebracién de la junta. También tienen derecho a asistir a la junta general de
accionistas, con voz pero sin voto, los gerentes de la sociedad que no sean
accionistas.

ARTICULO 49.- Los accionistas pueden hacerse representar en las juntas
generales sdlo por cualquier otro accionista, su conyuge, o ascendiente o
descendente en primer grado. La representacion debera hacerse bien sea por
carta simple, cable, télex, facsimil o cualquier otro medio de comunicacion del
cual quede constancia escrita, entendiéndose que la representacion es para
cada junta general, salvo tratandose de poder otorgados por escritura publica.

ARTICULO 50.- Para que pueda constituirse la junta general, en primera
convocatoria, se necesita la concurrencia, personal o por apoderado o
representante legal, de accionistas que representen no menos del cincuenta
por ciento de las acciones suscritas con derecho a voto. En segunda
convocatoria bastara la concurrencia de cualquier nimero de acciones
suscritas con derecho a voto. Queda a salvo de lo dispuesto en este articulo, lo
establecido en el articulo siguiente.

ARTICULO 51.- Para la celebracién de la junta general de accionistas, en que
ass@-trate del aumento o disminucion del capital social, emision de obligaciones,
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transformacion, fusion, escision, reorganizacién o disoluciéon de la sociedad,
acordar la enajenacion, en un solo acto, de activos cuyo valor contable exceda
el cincuenta por ciento del capital de la sociedad, y en general, de cualquier
modificacion del estatuto, se requiere, en primera convocatoria, la concurrencia
personal o por apoderado o representante legal de accionistas que representen
al menos los dos tercios de las acciones suscritas con derecho a voto. En
segunda convocatoria, bastara que estén representadas en la junta al menos
las tres quintas partes de las acciones suscritas con derecho a voto.

ARTICULO 52.- La junta general de accionistas sera presidida por el gerente
general en caso de ausencia de éste, presidira el accionista que represente
mayor numero de acciones, decidiéndose por la suerte si dos o0 mas retnen las
mismas condiciones. Actuara como secretario, la persona que la junta general
designe en cada caso.

ARTICULO 53.- Corresponde a la junta general obligatoria anual:

a. Pronunciarse sobre la gestion social y los resultados econémicos del
ejercicio anterior expresados en los estados financieros de dicho ejercicio.

b. Revolver sobre la aplicacion de las utilidades, si las hubiere.

c. Designar o delegar al gerente general la designacion de los auditores
externos, cuando corresponda.

d. Resolver sobre los demas asunto s que le sean propios conforme al
presente estatuto y sobre cualquier otro consignado en la convocatoria.

ARTICULO 54.- Corresponde asimismo a la junta general de accionistas:
a. Elegir a los gerentes, removerlos en cualquier momento, sin que sea

necesario expresar la causa, y elegir a quienes deben reemplazarlos.
Modificar el estatuto social.

Aumentar o reducir el capital.

Emitir obligaciones.

Acordar la enajenacion, en un solo acto, de activos cuyo valor contable
exceda el cincuenta por ciento del capital de la sociedad.

Disponer investigaciones, auditorias o balances.

Transformar, fusionar, escindir, reorganizar, disolver y liquidar la sociedad.
Decidir sobre cualquier clase de asuntos, siempre que la ley o el estatuto
disponga su intervencidon y en cualquier otro asunto que requiera el
interés social.

® oo

b

g.
h.
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absoluta de las acciones suscritas con derecho a voto representadas en ella.
Tratandose de los asuntos mencionados en el articulo 32 se requerira, ya sea
que trate de la primera o de la segunda convocatoria, del voto favorable de
accionistas que representen cuando menos la mayoria absoluta de las
acciones suscritas con derecho a voto.

ARTICULO 56.- El derecho de voto no podra ser ejercitado por los accionistas
que:
a.  Se encuentren en condicién de morosos en el pago de los aportes que les
corresponde hacer a la sociedad.
b.  Tuvieran en el asunto sometido a la junta general, por cuenta propia o de
tercero, interés en conflicto con el de la sociedad.

ARTICULO 57.- A solicitud de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento de las acciones suscritas con derecho a voto, la junta
general, se aplazara por una sola vez, hasta por no menos de tres ni mas de
cinco dias y sin necesidad de nueva convocatoria, la deliberacion y votacion de
los asuntos sobre los cuales los accionistas solicitantes no se consideren
suficientemente informados. Cualquiera que sea el nimero de reuniones en
que eventualmente se divida la junta, se le considerara como una sola, y se
levantara un acta Unica.

ARTICULO 58.- Los acuerdos de la junta general se haran constar por acta
que se extendera en un libro de actas, legalizado conforme a ley, que llevara el
gerente de la sociedad. Las actas de cada junta general reuniran los requisitos
que sefiala la ley.

ARTICULO 59.- Cuando por cualquier circunstancia no pudiera asentarse el
acta de una junta general en el libro respectivo, se extendera en documento
especial, con las mismas formalidades y requisitos indicados en el articulo

anterior. El texto del documento especial se adherira o transcribira, en su
oportunidad, al libro de actas.

ARTICULO 60.- La junta general de accionistas instalada con sujecion a lo que
establece este estatuto, representa legalmente a la totalidad de los accionistas
de la sociedad y sus acuerdos obligan a todos ellos, esto es, aun a los
disidentes y a los que no hubiesen asistido a la reunion.

CAPITULO Ii: EL DIRECTORIO
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Articulo 61.- La sociedad cuenta con un directorio, el mismo que esta
compuesto por no menos de tres (03) ni mas de cinco (05) miembros para ser
director no se requiere ser accionista.

ARTICULO 62.- La duracién del directorio es de tres (03) anos, sin embargo, la
junta podré remover a cualquiera de sus miembros o a todos en su conjunto en
cualquier momento. El periodo del directorio termina al resolver la junta general
sobre los estados financieros de su ultimo ejercicio y elegir al nuevo directorio,
pero el directorio continda en funciones, aunque hubiese concluido su periodo,
mientras no se produzca nueva eleccion.

ARTICULO 63.- El cargo de director es remunerado. El monto de Ia
remuneracion sera fijado por junta general de accionistas.

Articulo 64.- El quérum del directorio es la mitad mas uno de sus miembros.
En caso de designarse un nimero impar de miembros, el quérum sera el
numero entero inmediato superior al de la mitad de aquel. El directorio tiene las
facultades de gestion y representacion legal necesarias para la administracién
de la sociedad dentro de su objeto, ademéas de aquellas que le otorgue la junta
general.

ARTICULO 65.- En caso se dé empate en la aprobacion de los acuerdos de
directorio el presidente del directorio tendra el voto dirimente a fin de que se
decida la aprobacion o rechazo.

ARTICULO 66.- El directorio cuenta con todas las facultades establecidas en el
régimen de poderes y facultades de la sociedad, incluyendo las de delegar,
conferir, otorgar, sustituir y reasumir cualquiera o todas las facultades con las
que cuenta.

ARTICULO 67.- Todo lo no previsto en el presente estatuto se regira
supletoriamente por lo dispuesto en la ley general de sociedades, y de ser el
caso, en la parte pertinente de la norma que se encuentre vigente.

CAPITULO lll: LA GERENCIA

ARTICULO 68.- La sociedad debe tener un gerente general que sera
nombrado por la junta general de accionistas. El gerente general sera el
encargado de la administracion de la sociedad. La duracion del cargo de
gerente general es indefinida y s6lo cesa en caso de revocatoria o renuncia de
ooneste. La gerencia general podra estar a cargo de una persona natural o juridica.
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Cuando sea nombrado gerente una persona juridica, deberd nombrar
inmediatamente una o mas personas naturales que la representen al efecto.

ARTICULO 69.- El gerente general debera tener titulo profesional y probada
experiencia en la administraciéon de una institucion educativa o empresas de
reconocido prestigio.

ARTICULO 70.- El gerente general tiene las siguientes facultades
administrativas:
a.  Suscribir todo tipo de minutas y escrituras publicas incluidas las de

constitucion de sociedades, asi como cualquier otro documento notarial.

b.  Suscribir la correspondencia de la Escuela de Postgrado a nivel nacional
e internacional.

¢.  Ordenar auditorias a nivel regional.

Otorgar recibos o cancelaciones sin limite alguno.

e. Solicitar, adquirir, transferir, dar y tomar en arrendamiento a nombre de la
Escuela de Postgrado registro de patentes, marcas, nombres comerciales
y/o concesiones y celebrar cualquier tipo de contrato referente a la
propiedad intelectual o industrial.

f. Asimismo se le atribuyen todas las demas facultades administrativas
necesarias para el desarrollo de su funcion.

Q

ARTICULO 71.- Tiene las siguientes facultades laborales:

Nombrar funcionarios a nivel nacional.

Fijar y modificar el horario y demas condiciones de trabajo del personal.
Fijar remuneraciones.

Amonestar, verbalmente y por escrito al personal.

Suspender al personal.

Despedir funcionarios, ejecutivos y demas personal.

Suscribir planillas, boletas de pago y liquidaciones de beneficios sociales.
Otorgar certificados de trabajo, constancia de aprendizaje, formacion
laboral y practicas pre-profesionales.

Suscribir contrato de trabajo, formaciéon laboral juvenil, practicas pre-
profesionales sea aplazo indeterminado, determinado o sujeto a cualquier
modalidad.

Aprobar el reglamento interno de trabajo.

Suscribir las comunicaciones al ministerio de trabajo, seguro social; a las
administradoras de fondo de pensiones, y a los organismos privados de
salud.

Se@ e 00T
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l. Otorgar certificados y garantias que la ley requiera para la admisién o
permanencia en el pais del personal extranjero y para la salida del pais
del referido personal.

ARTICULO 72.- Tiene las siguientes facultades contractuales: Negociar,
celebrar, suscribir, modificar, rescindir, resolver y dar por concluidos los
siguientes contratos:

a. Trabajo a plazo determinado o indeterminado.

b. Compra de bines muebles e inmuebles.

c. Permuta.

d.  Suministro.

e. Comodato.

f. Muto con o sin garantia antitética, prendaria, hipotecaria o de cualquier
otra indole.

g. Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.

h.  Prestaciéon de servicios en general, lo que incluye la locacion de servicios,

el contrato de obra, el mandato, el depdsito y el secuestro.
i. Contrato preparaciones y subcontratos.
Seguros.
k. Representacion.
l. Comisién mercantil, concesion privada y publica, construccion, publicidad,
transportes, distribucion.
Fianza simple y fianza solidaria.
Contratos asociativos, constitucion de personas juridicas.
Estabilidad o convenios con el gobierno del Perd.
Cualquier otro contrato tipico, atipico, nominado o innominado que
requiera celebrar la sociedad siempre y cuando la suscripcion de dichos
contratos no implique la enajenacién de bienes y activos de la sociedad.

—

v o7 3

ARTICULO 73.- Tiene las siguientes facultades bancarias: Negociar y firmar

los documentos y contratos que sean necesarios para:

a. Ingresar fondos a todo tipo de instituciones.

b. Retirar fondos a todo tipo de instituciones.

c.  Alquilar cajas de seguridad, abrirlas y retirar su contenido.

d Descontar, protestar y cobrar letras, letras hipotecarias, pagares, vales y
en general cualquier documentacion crediticia.

e. Girar, endosar, protestar, cobrar y dar en garantia cheques y cualquier
otra orden de pago.
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f. Efectuar todas las operaciones relacionadas con almacenes generales de
depdsito o depdsitos aduaneros autorizados, pudiendo suscribir, endosar,
gravar, descontar y cobrar certificados de depésito, warrants y demas
documentos analogos.

g. Contratar politicas de seguros y endosarlas.

ARTICULO 74.- Tiene las siguientes facultades de la representacion:

a. Representar a la entidad ante todo tipo de instituciones publicas o
privadas, autoridades y funcionarios judiciales, civiles, municipales,
administrativos, presentar toda clase de recursos y reclamos y desistirse
de ellos.

b.  Asumir la representacion de la sociedad con las facultades suficientes
para practicar los actos a que se refiere el cddigo procesal civil, la ley
general de arbitraje, la ley de conciliacion extrajudicial o para actuar en
cualquier tipo de procesamiento administrativo, o ante el fuero militar con
las facultades generales del mandatario general establecidas en el
articulo 74 y las facultades del codigo procesal civil, tales como presentar
toda clase de demandas y denuncias, formular contradicciones,
modificarlas y/o ampliarlas, reconvenir, contestar demandas, etc.

ARTICULO 75.- Asimismo queda establecido que las facultades del gerente se
ejerceran en forma mancomunada con el director sélo cuando se trate de
contratos financieros.

ARTICULO 76.- La junta general de accionistas también podra nombrar uno o
mas gerentes y sub-gerentes, quienes tendran las funciones que en los
respectivos nombramientos o por acto separado se les acuerde.

ARTICULO 77.- El gerente general también forma parte del consejo consultivo
académico, en la cual participa de manera conjunta con los demas miembros y
es vocero de todos aquellos acuerdos que realicen los 6rganos de la sociedad,
los cuales impulsan el desarrollo académico.

TiITULO VII: DEL GOBIERNO ACADEMICO DE LA ESCUELA DE
POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS -
SEX SAC

ARTICULO 78.- El gobierno académico de la Escuela de Postgrado es ejercido
por los miembros del consejo directivo, el Consejo Directivo estd compuesto
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Director de la Escuela de Postgrado.
Coordinador de programas de Postgrado.
Director de Investigacion.

Gerente General o Director Ejecutivo.

cooTp

CAPITULO I: DEL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSTGRADO

ARTICULO 79.- Es la maxima autoridad individual dentro del gobierno
académico de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, preside los érganos de gobierno
académico y ejerce la supervision general de la gestion institucional; asimismo,
esta a cargo de las funciones y responsabilidades académicas equivalentes al
rector de una universidad. Es el representante académico de la Escuela de
Postgrado ante las autoridades administrativas y legales, solamente en esas
instancias.

ARTICULO 80.- Son atribuciones del director de la Escuela de Postgrado:

a. Dirigir el gobierno de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO
XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, y hacer cumplir el
estatuto y el reglamento de la Escuela de Postgrado.

b. Dirigir la actividad académica de la Escuela de Postgrado.

c. Proponer el nombramiento de los coordinadores de curso y personal
académico de la Escuela de Postgrado.

d. Dictar las medidas académicas que resultaren necesarias para el mejor
funcionamiento de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO
XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.

e. Proponer las politicas de desarrollo académico de la Escuela de
Postgrado.

f. Refrendar los diplomas de grados académicos.

ARTICULO 81.- Para su designacion debe cumplir con los siguientes
requisitos:

a. Ser ciudadano en ejercicio.

b.  Ser profesor con no menos de cinco afios en la docencia universitaria.

¢c. Tener el grado de doctor.

ARTICULO 82.- Excepcionalmente podra ser director de la Escuela de
Postgrado un ciudadano peruano que no cumpla necesariamente con los

“aerdemas requisitos de la norma siempre y cuando cuente con experiencia en el
NSO
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campo de la educacion o en el ejercicio de actividades publicas o privadas, y
comprobados merecimientos en el servicio a la comunidad.

ARTICULO 83.- El director de la Escuela de Postgrado representa a la
ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE
NEGOCIOS - SFX SAC, en sus relaciones con las entidades o los organismos
publicos y privados, nacionales y extranjeros y ante todo tipo de autoridades
judiciales, civiles, laborales, administrativas y militares, solo desde el punto de
vista académico puede celebrar todo tipo de convenios académicos vy
relaciones juridico académica a nombre de la ESCUELA DE POSTGRADO
SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.

ARTICULO 84.- El director de la Escuela de Postgrado elegido por el directorio
previa propuesta de una terna de candidatos presentada por el consejo
académico, el cargo es de una duracidon de cinco aifios desde la fecha de
nombramiento, pudiendo en cualquier momento ser revocado por el directorio,
con la propuesta e informe previo del consejo consultivo académico o por la
renuncia voluntaria del director de |la Escuela de Postgrado.

CAPITULO Il: DEL CONSEJO CONSULTIVO ACADEMICO

ARTICULO 85.- Es el 6rgano de apoyo para desarrollo y promocion de los
aspectos académicos de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO
XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, garantizando Ia
representacion plural como son autoridades, profesores y alumnos esta
integrado por los miembros del consejo directivo, un representante de la
promotora, profesores (01), la representacion de estudiantes elegido por sus
pares, den el numero y proporcion que establezca los reglamentos internos.

ARTICULO 86.- Atribuciones:
- El director dirigira el consejo consultivo académico.
- Las demas atribuciones se regiran de conformidad con la ley universitaria

N° 30220.

CAPITULO lil: CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 87.- El Consejo Directivo esta constituido por el Director
Académico de la institucion, el Director de Investigacion, Coordinador de
... Programas o Gerente, segun lo decida el Directorio y son sus funciones:
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a. Aprobar, a propuesta del director de la Escuela de Postgrado, el plan
anual de funcionamiento y desarrolio de la ESCUELA DE POSTGRADO
SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.

b. Dictar el reglamento general de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, el
reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales.

c. Proponer al directorio el presupuesto general de la ESCUELA DE
POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS -
SFX SAC, el reglamento de elecciones y otros reglamentos internos
especiales.

d.  Conferir los grados académicos y los titulos profesionales aprobados por
las unidades de maestria y doctorado, asi como otorgar distinciones
honorificas y reconocer y revalidar los estudios, grados y titulos de
universidades extranjeras cuando la Escuela de Postgrado esté
autorizada para hacerlo.

e. Aprobar anualmente el numero de vacantes para el concurso de
admision, ello en concordancia con el presupuesto y el plan de desarrollo
de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.

f. Proponer al gerente general la contratacion, remocién o ratificacion del
personal docente de la Escuela de Postgrado.

9. Ejercer en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los docentes y
estudiantes.

h.  El cargo de miembro del consejo directivo es de dos afos y en el caso de
coordinadores de curso y representantes del directorio, estan sujetos a su
permanencia en sus cargos de proveniencia.

i. Tratandose de representantes de los estudiantes, docentes y egresados,
la representacion es de igual duracién, mientras la calidad de tales
permanezca dentro de la Escuela de Postgrado.

j- El consejo directivo esta facultado para adaptar y/o modificar los
reglamentos académicos vigentes, y en su caso aprobara los nuevos que
considere necesarios los acuerdos se adoptan con el voto de mas de la
mitad de los miembros concurrentes en segunda convocatoria, los
acuerdos se adoptan con los miembros del consejo directivo que asistan y
que representen no menos de la décima parte.

CAPITULO IV: COORDINADOR DEL PROGRAMA DE POSTGRADO

Pagina 24 de 42




Codigo: ESFX: 001-

ik SFX ESTATUTO DE LA ESCUELADE ~ ESTATUTO-2019

wscuaverosiarave P OSTGRADO SAN FRANCISCO
[ —— XAVIER ESCUELA DE Version: 3

NEGOCIOS SFX Fecha: 22/03/2019

ARTICULO 88.- El coordinador de Programa debe ser docente a tiempo
completo de la Escuela, tener grados y titulo correspondiente al programa que
coordina, en el caso de maestria debera ser magister y en el caso de
doctorado debera ser doctor en la especialidad. Su designacién debe ser
propuesta por el director de la Escuela de Postgrado y ser aprobada por el
directorio.

ARTICULO 89.- Los requisitos para ser coordinador de curso son:

a. Tener tres afios de antigliedad en la docencia.

b.  Tener el grado de Doctor, cuando coordine un doctorado y el de magister,
cuando coordine una maestria.

CAPITULO V: GERENTE GENERAL O DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULO 90.- Al ser designado por la junta general de accionistas, actla
como vocero de todos aquellos acuerdos manifestados por los érganos de la
sociedad, para un desarrollo académico eficaz también tiene participacion de
las decisiones del gobierno académico.

CAPITULO VI: SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 91.- La institucion cuenta con un secretario general, es fedatario y
con su firma certifica los documentos oficiales de la institucién, es designado a
propuesta del director de la Escuela de Postgrado, para ser secretario general
se requiere ser docente ordinario y tener, por lo menos, el grado académico de
maestro.

ARTICULO 92.- Atribuciones y funciones:

1. Actuar como secretario del consejo directivo, con voz y sin voto.

2. Llevar los libros de actas y comunicar acuerdos.

3. Conducir el tramite documentario, organizar y administrar el sistema de
archivo.

4. Informar al director de Escuela de Postgrado del cumplimiento y ejecucién
de los acuerdos del consejo directivo.

TITULO VIli: DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

ARTICULO 93.- Se considera personal administrativo al personal no docente,
funcionarios, empleados y obreros, que ayudan y complementan la labor de los
comdemas miembros de la Escuela de Postgrado; desarrollando sus funciones de
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acuerdo a los valores y principios de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC.

ARTICULO 94.- El personal administrativo de la ESCUELA DE POSTGRADO
SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, se
encuentra sujeto al régimen laboral de la actividad privada y tiene los derechos
y deberes reconocidos por la Constitucién y la ley. Las relaciones laborales se
rigen por la legislacion correspondiente, el presente estatuto y los reglamentos
especiales; donde se establece los procedimientos para seleccionar, promover
o remover al personal administrativo.

ARTICULO 95.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, promueve y lleva a cabo, cursos de
capacitaciéon y especializacién orientados al desarrollo de las capacidades
humanas e intelectuales de su personal administrativo

TiTULO IX: DE LA AUDITORIA INTERNA

ARTICULO 96.- La auditoria interna tiene como funcién cautelar el
cumplimiento general del presente estatuto, de los reglamentos y de las
politicas instituciones en los aspectos respecto de la economia y patrimonio de
la Escuela de Postgrado y del seguimiento del cumplimiento de los indicadores
de gestion institucional, el auditor es el jefe de ésta area.

ARTICULO 97.- La auditoria interna evallia el desarrollo institucional y su
productividad, de acuerdo al plan anual de desarrollo institucional, al plan
operativo y al presupuesto, mediante supervisiones de los distintos érganos de
la Escuela de Postgrado, tiene en cuenta las normas de la Escuela de
Postgrado y los principios de auditoria generalmente aceptados. El auditor
debe presentar al consejo académico informes semestrales sobre sus
actividades. Es incompatible el cargo de auditor con el de docente de la
institucion.

TITULO X: CALIDAD, EVALUACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION

ARTICULO 98.- Los fines de la Escuela de Postgrado se definen en el marco
de los procesos de autoevaluacion, acreditacion y certificacion de la calidad del
servicio educativo universitario, con el objeto de alcanzar 6ptimas condiciones
e, Aa prestacion de los servicios, de acuerdo con los estandares e indicadores
2 5N ue establece la ley universitaria. La cultura y la estructura organizaciones de
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la Escuela de Postgrado se basan en la gestion por procesos, la satisfaccion de
los usuarios y el mejoramiento continuo de la calidad. La oficina de calidad y
acreditaciéon, que depende del director, dirige y apoya los procesos de
evaluacion, acreditacion y certificacion de la Escuela de Postgrado, aplicando
el sistema de calidad y una organizacion de gestion eficiente y eficaz.

TITULO XI: DE LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

ARTICULO 99.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, de acuerdo con sus fines esenciales,
realizando las siguientes actividades de extension y proyeccion social:

a. Constituirse como una plataforma abierta con el objetivo de discutir y
promover mecanismos de colaboracion con la sociedad y las instituciones
publicas y privadas en las problematicas sociales; a través de actividades
de capacitacion, investigacién y divulgacion en temas vinculados con la
solucion de conflictos sociales.

b. Planificar y ejecutar actividades académicas de especializacion, que
mejoren las capacidades de gestion de profesionales, ejecutivos vy
personas que se desenvuelven en el sector publico o privado y que su
accionar tenga una repercusion inmediata en temas de alcance social.

c. Implementar un programa de certificacion y premiacion a las buenas
practicas empresariales.

d. Realizar labores de promocion y difusion cultural, orientadas a contribuir
al bienestar de la comunidad y a la puesta en valor del patrimonio cuitural,
social, cientifico y tecnoldgico.

e. Brindar servicios de asesoria y consultoria a instituciones privadas,
publicas, al gobierno y a organismos nacionales e internacionales.

f. Brindar servicios de educacién y capacitacion corporativa a instituciones
publicas y privadas, al gobierno y a organismos nacionales e
internacionales.

ARTICULO 100.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, promueve y coordina la participacion
de profesores, estudiantes y graduados en actividades de extensién y
proyeccion social en los distintos campos en que se organizan dichas
actividades y que tienen por finalidad promover el espiritu emprendedor y la
innovacion permanente, para descubrir oportunidades de negocios.
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ARTICULO 101.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, podra otorgar valor en créditos a las
actividades de extension y proyeccion social de acuerdo con lo estipulado por
el reglamento respectivo.

TITULO XIl: DEL PERSONAL DOCENTE

ARTICULO 102.- Los profesores aportan al proceso educativo, ademéas de su
competencia académica para crear conocimientos y transmitirlos, su calidad y
madurez humana, asi como su vocacion docente. Su labor esencial para la
formacion integral de las personas que conforman la comunidad educativa de
la ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE
NEGOCIOS - SFX SAC y para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

ARTICULO 103.- Los profesores tendran a su cargo las funciones de docencia,
investigacion y servicio; y participaran en aquellas actividades que la
ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE
NEGOCIOS -~ SFX SAC juzgue necesarias para el logro eficaz de sus
objetivos. La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC aspira a contar con un plantel
altamente especializado y diverso en origen, edad, sexo, formacion, centros
universitarios de procedencia, categoria y experiencia, para ofrecer a sus
estudiantes cursos y programas que les permitan aprender con motivacion,
eficiencia, flexibilidad y creatividad.

CAPITULO I: DEBERES DEL DOCENTE

ARTICULO 104.- Son deberes fundamentales de los profesores:

a. Respetar y hacer respetar el estado social, democratico y constitucional
de derecho.

b. Ejercer la docencia con rigurosidad académica, respeto a la propiedad
intelectual, ética profesional, independencia y apertura conceptual e
ideologica.

c. Generar conocimiento e innovacién a través de la investigacion rigurosa
en el ambito que le corresponde, en el caso de los docentes orientados a
la investigacion.

d. Perfeccionar permanentemente su conocimiento y su capacidad docente

y realizar labor intelectual creativa.
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e. Brindar tutoria a los estudiantes para orientarlos en su desarrollo
profesional y/o académico.

f. Participar de la mejora de los programas educativos en los que se
desempena.

g. Presentar informes sobre sus actividades en los plazos que fue el estatuto

y cuando le sean requeridos.
h.  Respectary hacer respetar las normas internas de la institucion.

i Observar conducta digna.
j. Los otros que dispongan las normas internas y demas normas dictadas

por los érganos competentes.

CAPITULO Il: DERECHOS DEL DOCENTE

ARTICULO 105.- Derechos del docente:

a. Ejercicio de la libertad de catedra en el marco de la constitucion politica
del Peru y la presente Ley.

b. Elegir y ser elegido en las instancias de direccion institucional o consulta
segun corresponda.

c. Lapromocionen la carrera docente.

Derechos y beneficios previsionales conforme a Ley.

e. Los otros que dispongan lo 6rganos competentes.

Q.

CAPITULO lll: CATEGORIA DE DOCENTE

ARTICULO 106.- Categoria de docentes:

a. Profesor a tiempo completo: Son aquellas que tienen relacion de ocho
horas diarias con la institucion y trabajan en este horario a exclusividad de
la Escuela de Postgrado.

b.  Profesor a tiempo parcial: Son aquellos que tienen una relacion de menos
de ocho horas diarias con la institucion y son contratados para tareas y
cursos especificos a ser dictados en la Escuela de Postgrado.

CAPITULO IV: REQUISITOS DEL DOCENTE

ARTICULO 107.- Son requisitos para ser docentes:
a. Ser profesional graduado en una carrera de especialidad.
b.  Contar con el grado de magister y/o doctor en la especialidad para la cual
es convocado.
_Tener una experiencia profesional y/o académica probada y reconocida.
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CAPITULO V: APOYO A DOCENTES

ARTICULO 108.- Apoyo a docentes: Los jefes de practica ayudantes de
catedra o de laboratorio y demas formas analogas de colaboracién a la labor
del docente, realizan una actividad preliminar a la carrea docente, el tiempo en
que ejerce esta funcidon se computa para obtener la categoria de docente

auxiliar como tiempo de servicio de la docencia. Para ejercer la funcion de jefe
de practica debe contar con el titulo profesional y los demas requisitos que
establecen las normas internas de la institucion. En el caso de ayudate debe
estar cursando los dos ultimos afos de carrera universitaria afin y pertenecer al
tercio superior. La desighacion de los mismos debe ser via concurso hecho
publico a toda la comunidad de la institucién conforme el estatuto.

CAPITULO VI: SANCION A DOCENTES

ARTICULO 109.- Los docentes que transgredan los principios, deberes,
obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente establecido en
el reglamento. La sancion sera determinada conforme a la gravedad de la falta.

TITULO XIli: DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 110.- Los estudiantes aportan sus inquietudes, aspiraciones,
intuiciones, nuevas actitudes y una peculiar sensibilidad ante la realidad.

CAPITULO |: DEBERES DEL ESTUDIANTE

ARTICULO 111.- Son deberes del estudiante:
a. Cumplir con el estatuto de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN

FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC y con los
reglamentos pertinentes, y dedicarse con esfuerzo y responsabilidad a su
formacion humana, académica y profesional.

b. Respetar los derechos de los demas miembros de la ESCUELA DE
POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS -
SFX SAC.

c. Contribuir a la finalidad de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC y al
prestigio de la misma.

d. Respetar la Constitucion politica del Perd.

~ Aprobar las asignaturas correspondientes al periodo lectivo que cursan.
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i Cumplir con las disposiciones de la Ley Universitaria y con las normas
internas de esta institucion.

g. Respetar la autonomia de la institucion y la inviolabilidad de sus
instalaciones.

h. Usar las instalaciones de su centro de estudios exclusivamente para los

fines académicos.
i. Practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucidn y rechazar la

violencia.
J- Los demas que dispongan la ley, el estatuto y las normas internas de la
institucion.

CAPITULO Il: DERECHOS DEL ESTUDIANTE

ARTICULO 112.- Son derechos del estudiante:

a. Recibir una formacion académica de calidad, que les otorgue
conocimientos generales para el desempefio profesional y herramientas
de investigacion.

b.  Participar en el proceso de evaluacion a los docentes por cada periodo
académico con fines de permanencia, promocion o remocion, de acuerdo
al reglamento respectivo.

c. Libertad de expresar libre y pacificamente sus ideas, con respeto a las
ideas de los demas y a los fines de la institucion.

d. Ejercer el derecho de asociacion para fines vinculados con los de la
institucion.

e. Contar con ambientes, instalaciones, mobiliarios y equipos que sean
accesibles para las personas con discapacidad.

f. Utilizar los servicios académicos y de bienestar y asistencia que ofrezca la
institucion. Solicitar reserva de matricula por razones de trabajo o de otra
naturaleza debidamente sustentada.

g. Recibir tutoria y orientacion en su desarrollo profesional y/o académico.

CAPITULO lil: PROCESO DE ADMISION

ARTICULO 113.- La institucion determina el nimero de vacantes, previa
definicion de plazas. Las personas que hayan sido condenadas por el delito de
terrorismo o apologia al terrorismo en cualquiera de sus modalidades estan
impedidas de postular en el proceso de admision. El proceso de admision esta
debidamente regulado en el reglamento de cada programa de la Escuela de
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CAPITULO IV: SANCIONES

ARTICULO 114.- Los estudiantes que incumplan con los deberes sefialados en
la presente ley o realicen conductas inapropiadas, deberan ser sometidos a
proceso disciplinario y sujetos a las siguientes sanciones:

Amonestacion escrita.
Separacién hasta por 2 sesiones lectivas.
Separacion definitiva.

Estas se aplicaran segun la gravedad de la falta, estas estan reguladas en el
reglamento académico de la Escuela de Postgrado.

TiTULO XIV: DE LOS GRADUADOS

ARTICULO 115.- Son graduados de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC quienes,
habiendo terminado los estudios correspondientes, han obtenido un grado
académico o titulo profesional con arreglo a ley, al estatuto y al reglamento de
la Escuela de Postgrado. Asimismo, son considerados graduados de la
ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE
NEGOCIOS - SFX SAC, a quienes se les reconozca y revalide los estudios,
grados y titulos de universidades extranjeras.

ARTICULO 116.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC propicia la constituciéon de asociaciones
de graduados de cada programa académico, asi como de la asociacion de
graduados de la Escuela de Postgrado. Para lo cual, se llevara un registro de
los graduados y se propiciara la creacién de una plataforma virtual que sirva
como medio para la constante comunicacion y reciproca contribucién
académica, ética y econdmica entre los graduados y la ESCUELA DE
POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX
SAC.

ARTICULO 117.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS -~ SFX SAC, facilta a los graduados su
perfeccionamiento profesional y les proporciona ayuda académica para el
desarrollo de nuevas ideas a través de la investigacion y la creatividad.

ARTICULO 118.- Los graduados contribuyen a la generacién de valor para la
ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE
NEGOCIOS - SFX SAC.
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TITULO XV: DE LAS MAESTRi'AS, DOCTORADOS, CURSOS DE
EXTENSION Y OTROS

ARTICULO 119.- Los estudios de Postgrado conducen a diplomados,
maestrias y doctorados, se diferencian de acuerdo a los parametros siguientes:

ARTICULO 120.- La escala de calificacion es vigesimal, de cero (0) a veinte
(20). La nota aprobatoria es de once (13).

ARTICULO 121.- Diplomado de Postgrado: Son estudios cortos de
perfeccionamiento profesional en areas especificas. Se debe completar un
minimo de veinticuatro (24) créditos.

ARTICULO 122.- Maestrias: Estos estudios pueden ser:

Maestrias de especializacion: Son estudios de profundizacion profesional.
Maestrias de investigacion o académicas: Son estudios de caracter académico
basados en la investigacion. Se debe completar un minimo de cuarenta y ocho
(48) creditos y el dominio de un idioma extranjero.

ARTICULO 123.- Doctorados: Son estudios de caracter académico basados en
la investigacion, tiene por propésito desarrollar el conocimiento al mas alto
nivel, se deben completar un minimo de sesenta y cuatro (64) créditos, el
dominio de dos idiomas extranjeros, uno delos cuales puede ser sustituido por
una lengua nativa.

CAPITULO I: GRADOS Y CERTIFICADOS ACADEMICOS

ARTICULO 124.- Grados y certificados académicos. La obtencién de grados se
realiza bajo el cumplimento de las exigencias académicas establecidas en el
presente estatuto. El consejo directivo confiere los grados académicos vy
diplomas especificos previa aprobacién de la Escuela de Postgrado. Para
obtener el grado de maestro se requiere:

Haber obtenido el grado de bachiller.

Cumplir con las exigencias curriculares respectivas.

El dominio de un idioma extranjero o lengua nativa.

La elaboraciéon y sustentacion de una tesis o trabajo de investigaciéon en la
especialidad respectiva.

El grado académico de doctor, el cual representa el maximo.

Nivel académico y cientifico. Para obtener dicho grado se requiere:

Haber obtenido el grado académico de maestro.

Cumplir con las exigencias curriculares respectivas.
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Dominas dos idiomas extranjeros, uno de los cuales puede ser sustituido por
lengua nativa.
Elaborar y sustentar una tesis de maximo rigor académico y de caracter
original.

TiTULO XVI: DE LA INVESTIGACION

ARTICULO 125.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, tiene por funciéon esencial, apoyar y
estimular la investigacion en todos sus ambitos, en sus diferentes niveles
académicos y segun los objetivos que se busquen, estableciendo modalidades
adecuadas para su puesta en ejecucion.

ARTICULO 126.- La investigacién es una obligacién de todos los alumnos pero
también de todos los docentes de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN
FRANCISCO XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS ~ SFX SAC. La misma que
debe realizarse de acuerdo a los principios, lineamientos de politica y lineas de
investigacion de la Escuela de Postgrado.

ARTICULO 127.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC mantiene una relacion permanente con
las entidades publicas y privadas que hacen labor de investigacion, a fin de
coordinar sus actividades, dando preferencia a los asuntos y proyectos de
interés nacional y regional. La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO
XAVIER ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC publica anuaimente un
resumen informativo de los trabajos de investigacion realizados.

CAPITULO I: DERECHOS DE AUTOR Y PATENTES

ARTICULO 128.- Las publicaciones que hayan sido producto de las
investigaciones financiadas por la institucion reconocen la autoria de las
mismas a sus realizadores en cuanto al contenido patrimonial, la institucion
suscribe un convenio con el autor para el reparto de las utilidades en funcion de
los aportes entregados, en los demas aspectos vinculados a esta materia se
aplica la legislacion vigente sobre derechos de autor. El Instituto de Defensa de
la Competencia y de la Proteccidon a la Propiedad Intelectual (INDECOPI),
patenta las invenciones presentadas por las escuela de postgrado con el
sehalamiento de los autores, en concordancia con las normas que rigen la
propiedad industrial. Las regalias que se generen las inversiones registradas
por la institucion se establecen en convenios suscritos con los autores de las
mismas, tomando en consideracion los aportes de cada una de la partes,
otorgando a la institucién un minimo de 20% de participacion.
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TiTULO XVII: DE LOS SERVICIOS DE LA ESCUELA DE
POSTGRADO
CAPITULO I: DE LOS SERVICIOS DE FORMACION

ARTICULO 129.- La ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, ofrece servicios especializados que
complementan su accion académica y facilitan su posicionamiento social, asi
como la apertura econdmica de la institucion. A través de sus servicios, ofrece
a sus alumnos una seria de recursos como soporte para la gestion de sus
carreras. Suministra servicios de costes efectivos a empresas y profesionales,
con la mas alta calidad y a la medida de las necesidades académicas de los
participantes; ofreciendo orientacion a los estudiantes potenciales sobre la
importancia de estudiar los programas acreditados por la Escuela de
Postgrado.

ARTICULO 130.- El régimen de estudios se establece por el estatuto de cada
institucion, preferentemente por créditos y con curriculo flexible. Puede ser de
modalidad presencial, semipresencial o a distancia. El crédito académico es
una medida de tiempo formativo, exigido a los estudiantes para lograr
aprendizajes tedricos y practicos. Para estudios presenciales se define un
crédito académico como equivalente a un minimo de dieciséis (16 horas)
lectivas de teoria o el doble de horas de practica. Los créditos académicos en
otras modalidades de estudio, son asignados con equivalencia a la carga
lectiva definida para estudios presenciales.

ARTICULO 131.- Promocién del deporte: La institucion promueve la practica
del deporte y la recreacion como factores educativos coadyuvantes a la
formacion y desarrollo de la persona. El deporte a través de las competencias
individuales y colectivas, fortalece la identidad y la integracion de sus
respectivas comunidades universitarias, siendo obligatoria la formacion de
equipos de disciplinas olimpicas.

CAPITULO II: DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS

ARTICULO 132.- La biblioteca, plataformas virtuales; entre otros, constituyen
servicios académicos que se ponen a disposicion de los alumnos, profesores y
graduados de la ESCUELA DE POSTGRADO SAN FRANCISCO XAVIER
ESCUELA DE NEGOCIOS - SFX SAC, cuya estructura organizativa y
funcionamiento se rige por la reglamentacion pertinente.
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ARTICULO 133.- El consejo consultivo académico, de ser el caso, podra
establecer vinculaciones entre determinados servicios académicos.

ARTICULO 134.- La institucion, en aplicacion del principio de transparencia,
publica en su portal electrénico institucional:

El estatuto, el plan estratégico institucional y el reglamento general.

Los acuerdos contenidos en las actas aprobadas en las sesiones de asamblea
universitaria y consejo directivo.

Los estados financieros, ejecucion presupuestal y balances.

Relacion de becas y créditos educativos.

Inversiones, reinversiones, donaciones, obras de infraestructura y recursos de
diversa fuente, entre otros.

Proyectos de investigacion y los gastos que generan.

Relacion de pagos de estudiantes.

Numero de estudiantes por facultades o programas de estudio.

Conformacion del cuero docente.

Numero de postulantes, ingresantes, matriculados y egresados, por afio y
carrea profesional.

TiITULO XVIli: ARBITRAJE

ARTICULO 135.- Toda clase de cuestiones o desacuerdos entre accionistas o
entre éstos y la sociedad o sus administradores, seran sometidos a la decision
inapelable de un tribunal arbitral compuesta de tres miembros, de los cuales
uno sera designado por cada una de las partes y el tercero sera nombrado por
los arbitros asi designados. Si no existiera acuerdo sobre la designacion de
este tercer arbitro o si cualquiera de la partes no desinase al suyo dentro de los
diez dias habiles de ser requerida por la otra parte, el nombramiento
correspondiente se hara por la camara de comercio de Arequipa. Los arbitros
actuaran como ales o como amigables componedores, a no ser que cualquiera
de las partes solicite que el arbitraje sea de derecho, caso en el cual esta forma
de arbitraje sera obligatoria y los arbitros deberan ser abogados.

TITULO XIX: DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 136.- Llegado el caso de liquidacién de la sociedad, quedara a
_gargo de ella las personas naturales o juridicas que designe la junta general de

SlE O accionistas en la que se acuerde la liquidacion, observandose durante el
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periodo de liquidacion, las reglas de este estatuto en cuanto sean aplicables,
las establecidas en la seccién cuarta de la ley general de sociedades, en el
codigo de comercio, en otras leyes pertinentes y en el reglamento del registro
mercantil y los acuerdos de las juntas generales.

ARTICULO 137.- Si luego de pagadas las deudas de la sociedad hubiere un
saldo, este sera repartido a prorrata entre todos los accionistas en proporcion al
capital nominal que representen las acciones que posean. Asimismo, concluida
la liquidacion, los accionistas deberan designar la persona o entidad que
conservara los libros y documentos de la sociedad.

PRIMERA CLAUSULA ADICIONAL.- Se establece y aprueba el régimen de
poderes de la sociedad, como sigue:

Facultades Administrativas.

Ejecutar los acuerdos de la junta general.

Suscribir la correspondencia de la sociedad a nivel nacional e internacional.
Suscribir estados financieros.

Ordenar auditorias a nivel nacional y regional.

Solicitar a nombre de la sociedad, registro de patentes, marcas, nombres
comerciales y/o concesiones.

Nombrar apoderados especiales pudiendo delegar facultades y revocarlas.
Facultades Laborales:

Nombrar funcionarios a nivel nacional.

Amonestar y cesar funcionarios.

Suspender y despedir al personal.

Amonestar verbalmente y por escribo al personal.

Fijar y modificar el horario y demas condiciones de trabajo.

Suscribir planillas, boletas de pago y liquidaciones de beneficios sociales.
Otorgar certificados de trabajo, constancias de aprendizaje, formacion laboral y
practicas pre-profesionales.

Suscribir las comunicaciones al ministerio de trabajo, instituto de seguridad
social, a las administradoras de fondos de pensiones, y a los organismos
privados de salud.

Aprobar el reglamento interno de trabajo.

Facultades contractuales negociar, celebrar, suscribir, renovar, modificar,
rescindir, resolver y dar por  concluidos los siguientes contratos.

Trabajo a plazo determinado e indeterminado.

Comprar y/o vender bienes muebles.

Comprar y/o vender bienes inmuebles.
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Suministro.

Donacion.

Mutuo con o sin garantia anticrética, prendaria, garantia mobiliaria, hipotecaria
o de cualquier otra indole.

Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles (dar y/o tomar).

Arrendamiento financiero y lease back.

Comodato.

Prestacién de servicios en general, lo que incluye la locacion de servicios, el
contrato de obra, el mandato, el depdsito y el secuestro.

Prestar fianza simple y fianza solidaria, contratar cartas fianzas.

Contratos preparatorios y subcontratos.

Otorgamiento de garantias en general como garantia mobiliaria, prenda,
hipoteca y anticresis.

Levantamiento de garantias en general como prenda, garantia mobiliaria,
hipoteca y anticresis.

Seguros.

Comision mercantil, concesion privada y publica, construccion, publicidad,
transportes, distribucion.

Adquirir, transferir, dar y tomar en arrendamiento a nombre de la sociedad,
registro de patentes, marcas, hombres comerciales y/o concesiones y celebrar
cualquier tipo de contrato referente a la propiedad industrial o intelectual
Cualquier otro contrato tipico o atipico, nominado o innominado que requiera
celebrar la compaiia.

Compraventa internacional de mercaderia.

Suscribir todo tipo de documento y contratos para realizar importaciones y
exportaciones.

Contrato de factoring.

Cesion de cartera, de créditos.

Contratos de reporto, underwriting, franchising, know-how.

Contratos de futuros y opciones.

Constitucion de empresas y aporte de capital a otras sociedades (pudiendo
aportar dinero en efectivo o bienes muebles o inmuebles).

Facultades bancarias.
Abrir y cerrar todo tipo de cuentas corrientes y de ahorros y depoésitos en
cualquier institucion.

Ingresar fondos a todo tipo de instituciones.

Retirar fondos en todo tipo de instituciones.

Girar, endosar, aceptar, avalar y dar en garantia, letras, letras hipotecarias,
pagarés y en general cualquier documentacion crediticia.
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Descontar, renovar, protestar y cobrar letras, letras hipotecarias, pagarés y en
general cualquier documentacion crediticia.

Girar, endosar, protestar, cobrar y dar en garantia cheques, cualquier otra
orden de pago, sin limite ni restriccion de ninguna clase.

Solicitar y contratar cartas fianza en moneda nacional, extranjera para
garantizar a la sociedad o a terceros. Solicitar cartas de crédito, cualquier tipo
de documento que sea necesario para realizar operaciones de comercio
exterior.

Solicitar, acordar y contratar créditos de dinero en efectivo, préstamos, mutuos
dinerarios y de todo tipo, en cuenta corriente, avance o sobregiro y crédito
documentario.

Efectuar todas las operaciones relacionadas con almacenes generales de
depdsito o depésitos aduaneros autorizados, pudiendo suscribir, endosar,
gravar, descontar y cobrar certificados de depésitos, warrants, conocimientos
de embarque y demas documentos analogos.

Alquilar cajas de seguridad, abrirlas y retirar su contenido.

Depositar, retirar, comprar y vender valores.

Contratar pdlizas de seguros y endosarlas.

Otorgar fianzas y prestar aval a favor de terceros.

Contratar crédito documentario y cartas de crédito.

Facultades de Representacion.

Representar a la sociedad ante todo tipo de instituciones publicas o privadas,
autoridades y funcionarios judiciales, civiles, municipales, administrativas
constitucionales, tributarias, de aduana, policiales y militares, con las facultades
de presentar toda clase de recursos y reclamaciones y desistirse de ellos.
Asumir la representaciéon de la sociedad con las facultades suficientes para
practicar los actos a que se refiere el codigo procesal civil, la ley general de
arbitraje o para actuar en cualquier tipo de procedimiento administrativo,
laboral, civil, penal, o ante el fuero militar con las facultades generales del
mandatario judicial establecidas en el articulo 74 y las especiales del articulo
75 del cédigo procesal civil, tales como presentar toda clase de demandas y
denuncias, formular contradicciones, modificarlas y/o ampliarlas, reconvenir,
contestar demandas y reconvenciones; deducir excepciones y/o defensas
previas y contestarlas; desistirse del proceso y/o la pretensién, asi como de
algun acto procesal; allanarse y/o reconocer la pretension; conciliar, transigir,
someter arbitraje las pretensiones controvertidas en el proceso, sustituir o
delegar la representacion procesal; prestar declaracion de parte, ofrecer toda
clase de medios probatorios asi como actuar los que se soliciten; interponer
_medios impugnatorios y de cualquier otra naturaleza permitidos por la ley, y
sistirse de dichos recursos; solicitar toda clase de medidas cautelares,
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ampliarlas y/o modificarlas y/o sustituirlas y/o desistirse de las mismas; ofrecer
contracautela; solicitar el otorgamiento de medidas cautelares fuera de
proceso, asi como la actuacion de medios probatorios; ofrecer todos los medios
probatorios previstos por la ley, asi como oponerse, impugnar y/o tachar los
ofrecidos por la parte contraria; concurrir a todo tipo de actos procesales, sean
éstos de remate, ministracion de posesion, lanzamiento, embargos,
saneamiento procesal y audiencias conciliatorias o de fijaciéon de puntos
controvertidos y saneamiento probatorio, de pruebas, y/o audiencias Unicas,
especiales y/o complementarias; las facultades para poder intervenir en todo
acto procesal, se extienden incluso, ademas de poder intervenir en remates o
subastas publicas para adjudicarse al interior de los mismos, los bienes
muebles o inmuebles materia del respectivo proceso; solicitar la inhibicién y/o
plantear la recusacion de jueces, fiscales, vocales y/o magistrados en general;
solicitar la acumulacion y/o desacumulacion de procesos; solicitar el abandono
y/o prescripcién de los recursos, la pretension y/o la accion; solicitar la
aclaracion, correccion y/o consulta de las resoluciones judiciales; ofrecer y/o
cobrar directamente lo pagado o consignado judicialmente, asimismo para
retirar consignaciones; someter a arbitraje, sea de derecho o de conciencia, las
controversias en las que pueda verse involucrada la sociedad, suscribiendo el
correspondiente convenio arbitral; asi como también renunciar al arbitraje;
designar al arbitro o arbitros y/o institucion que hara las funciones de tribunal;
presentar el formulario de sumisién correspondiente y/o pactar las reglas a las
que se sometera el proceso correspondiente y/o disponer la aplicacion del
reglamento a que tenga establecido la instituciéon organizadora, si fuera el caso;
presentar ante el arbitro o tribunal arbitral la posicion de la sociedad, ofreciendo
las pruebas pertinentes; contestar las alegaciones de la contraria y ofrecer
todos los medios probatorios adicionales que estime necesarios; conciliar y/o
transigir y/o pedir la suspensién y/o desistirse del proceso arbitral; solicitar la
correccion y/o integracion y/o aclaracion del laudo arbitral; presentar y/o
desistirse de cualquiera de los recursos impugnatorios previstos en la ley
general de arbitraje contra los laudos; y practicar todos los demas actos que
fueran necesarios para la tramitacion de los procesos, sin reserva ni limitacion
alguna; solicitar la interrupcion del proceso, su suspension y/o la conclusion del
mismo; las facultades se entienden otorgadas para todo el proceso, incluso
para la ejecucion de sentencia y el cobro de costas y costos, las facultades de
indole judicial se podran ejercer ante toda clase de juzgados y tribunales
establecidos por la ley organica del poder judicial y demas entidades que
conforme a ley ejercen facultades coactivas o de ejecucion forzosa.

Asumir la representacion de la sociedad especialmente en procedimientos
laborales ante el ministerio de trabajo y los juzgados y salas especializadas de
trabajo en todas las divisiones e instancias, con todas las facultades necesarias
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y en forma especial las contenidas en los articulos 2 y 26 del decreto supremo
N° 03-80-TR del 26 de Marzo de 1980 para los procedimientos iniciados antes
de la entrada en vigencia de la ley N° 26636 y segun lo establecido por su
articulo 10 de la ley N° 26636 y en el decreto supremo N° 004-96-TR.

Asumir la representacion de la sociedad participando en la negociacion y
conciliacion, practicar todos los actos procesales propios de éstas, suscribir
cualquier acuerdo y, llegado el caso, la convencion colectiva de trabajo, de
conformidad con los articulos 48 y 49 del decreto ley N° 25593.

Representar a la sociedad especialmente en procedimientos penales, con las
facultades especificas de denunciar constituirse en parte civil, prestar
instructiva, preventiva y testimoniales, pudiendo acudir a nombre de la empresa
ante la policia nacional el Peru, sin limite de facultades.

Representar a la sociedad ante cualquier autoridad publica o privada, incluidas
todas las gestiones ante el CONSUCODE, dirigir peticiones a organismos
publicos o privados coordinadores de las precalificaciones, licitaciones,
interponer recursos ordinarios, extraordinarios, reclamaciones, solicitar
informacion, suscribir actas y correspondencia, suscribir las ofertas vy
expedientes que se presenten, suscribir formularios oficiales y, en general,
hacer todo lo necesario para lograr que la sociedad sea precalificada y obtenga
la buena pro en las licitaciones publicas en las cuales tenga interés en
participar, incluyendo la suscripcion el respectivo contrato.

Representar a la sociedad en directorios o en juntas directivas, en juntas de
accionistas o de socios de sociedades mercantiles o civiles; en las juntas de
miembros de las asociaciones, fundaciones o comités a que pertenezcan,
pudiendo tomar parte de los debates.

Asumir en via de sustitucion todos los poderes y facultades otorgados a la
compaiiia por otras personas naturales y/o juridicas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA.- VIGENCIA DEL ESTATUTO DE LA ESCUELA.

El presente estatuto regird plenamente a la Escuela de Postgrado San
Francisco Xavier Escuela de Negocios — SFX cuando obtenga la aprobacion de
la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU.

SEGUNDA.- Los reglamentos actuales siguen vigentes en todo aquello que no
se oponga al presente estatuto.

: A TERCERA.- Del Consejo Directivo. El director general, coordinadores de los

s programas de postgrado del consejo directivo, deben tener los grados vy titulos
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previstos en la ley N° 30220, los requisitos para ser nombrado profesor
principal de una universidad y los necesarios para ser elegido rector,
establecidos respectivamente la ley universitaria. Ejerceran sus cargos una vez
que sean reconocidos por SUNEDU, mediante una resolucion publicada en el
diario oficial El Peruano. El Consejo Directivo responde exclusivamente ante
SUNEDU, en relacién a sus funciones académicas.

CUARTA.- ElI Consejo consultivo académico. Durante el periodo de
funcionamiento provisional, el consejo directivo, conforman el consejo
consultivo académico que asume las funciones equivalentes al consejo
universitario en los aspectos de orden académico.

QUINTA.- Las autoridades y directivos elegidos o designados en el periodo de
vigencia del anterior estatuto continuaran en el ejercicio de sus cargos hasta
que concluya el periodo de gestion para el cual fueron elegidos o designados.

SEXTA.- La Escuela de Postgrado San Francisco Xavier Escuela de Negocios
— SFX, se encuentra aprobada y supervisada por la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, creada por la ley N° 30220-
LEY UNIVERSITARIA.
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